Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores
De la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

POR LA REIVINDICACION DE LOS
DERECHOS LABORALES®

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
U.T./SNITSEMARNAT/008/2021

Ciudad de México a 04 de noviembre de 2021

- APRECIADO SOLICITANTE
PRESENTE

En atencion a su solicitud niumero 330044821000005 recibida el 01 de noviembre del 2021, por la cual usted solicita la siguiente
informacién que a continuacion se indica:

Solicito la siguiente informacion:
1) Cuantos procedimientos han sido iniciados con base en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, es decir, por faltas administrativas graves y no graves, durante el periodo comprendido
del afio 2017 a la fecha de entrega de la informacién.
2) Cuéales son los nimeros de expediente de los procedimientos de investigacion y/o
substanciacion (de cada uno) seguidos por faltas administrativas graves y no graves durante el periodo
comprendido del afio 2017 a la fecha de entrega de la informacion.
3) Conforme a cada expediente administrativo, preciados en el numero anterior, se solicita la
siguiente informacién debidamente relacionada:
a. Numero de expediente
b. Etapa procesal en la que se encuentra el procedimiento, al dia de la entrega de informacion
c. Fecha de inicio de la investigacion
d. Fecha de la resolucién definitiva, tratandose de faltas administrativas no graves
e. Fecha de calificacién de la falta administrativa grave, y fecha del envio del procedimiento al
Tribunal Federal de Justicia Administrativa
f. Nombre completo de la persona fisica o moral, seqgun sea el caso, presunta responsable.

.. g. Sexo de la persona sancionada y/o presunta responsable, en tratdndose de personas fisicas y
servidores publicos.
h. Falta administrativa grave o no grave, que se imputa
i. Tipo de sancidn impuesta en caso de faltas adminisirativas no graves.
Jj. En caso de suspension o inhabilitacion temporal, cuél es la fecha de inicio de la sancion.
k. En caso de suspension o inhabilitacion temporal, cuél es la fecha de término o conclusion de
la sancion
1. En caso de suspension o inhabilitacion temporal, cual es el periodo por el que se sanciono.
4) Se solicitan las versiones publicas digitalizadas de cada uno de los expedientes
correspondientes a los descritos con anterioridad, tramitados por faltas administrativas graves y no
graves, lo siguiente:
a. Las denuncias interpuestas durante el periodo comprendido del afio 2017 a la fecha de
entrega de la informacioén.
b. Los acuerdos de radicacion con motivo del inicio de investigaciones administrativas durante el
periodo comprendido del afio 2017 a la fecha de entrega de la informacion.
¢. Los acuerdos de calificacion de faltas administrativas dictados durante el periodo comprendido
del afio 2017 a la fecha de entrega de la informacion.
d. Los Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa elaborados durante el periodo
comprendido del afio 2017 a la fecha de entrega de la informacion.
e. Los acuerdos que contengan las sanciones por la comision de faltas administrativas no
graves, dictados durante el periodo comprendido del afio 2017 a la fecha de entrega de la informacion.



Sobre el particular se le informa que de conformidad a lo establecido en los articulos 136 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica en relacion con el articulo 131 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, esta organizacién sindical no es competente para atender a su peticion mencionada, ya que acorde a su Estatuto
sindical, no tiene atribuciones para aplicar la Ley General de Responsabilidades Administrativas, al ser una organizacién social
cuyo objeto social es la defensa de los derechos laborales de sus trabajadores, por lo que las autoridades administrativas
competentes para aplicar la Ley General de Responsabilidades Administrativas y realizar dichas investigaciones, son los
organos internos de control y demas autoridades, de conformidad con lo establecido en los numerales 8, 9y 10 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, cuyo hipervinculo puede usted consultarlo en:
http://www.diputados.gob.mx/L eyesBiblio/pdf/LGRA 200521.pdf

Por lo que se sugiere dirigir su peticion a la Unidad de Transparencia de la Secretaria de la Funcién Publica, a través de sus
hipervinculos:

https://www.gob.mx/sfp/

hitps://www.gob.mx/sfp/documentos/transparencia-278410

Esta respuesta se pondra a su disposicion en la Plataforma Nacional de Transparencia, asi como también entregada a través
de su correo electrénico, no sin antes sefialar que si usted no esta de acuerdo con la informacién otorgada, usted cuenta con un
plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente al dia de su recepcion, para ejercitar su recurso de revision en términos
de lo dispuesto por los articulos 146 y 147 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Sin més por el momento, reciba un cordial saludo.
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RESUMEN PARA LA SOCIEDAD

COMISIONAL EXPEDIENTE o Lo

_ ) Sindicato Nacional Independiente de
Norma Julieta del Rio RRA 13443/21 Trabajadores de |la Secretaria de Medio
Venegas Ambiente y Recursos Naturales
' INFORMACION SOLICITADA ’ RESPUESTA RECIBIDA

La persona solicitante requirid al sujeto obligado El sujeto obligado se declare incompetente para
informacion respecto procedimientos incoados en conocer de lo solicitado y sugirid presentar la solicitud
contra de servidores publicos por faltas administrativas ante la Secretaria de la Funcidén Publica.

graves y no graves, durante el periodo que va del afio
2017 a la fecha de la entrega de la informacién.

i MOTIVO DE LA INCONFORMIDAD £ EL INAI RESOLVIO

CONFIRMAR la respuesta del sujeto obligado, en
tanto que el Sindicato no cuenta con un érgano interno
de control dentro de su estructura y, en todo caso, el
Organo Interno de Control de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, que conoce de la
informacion relativa a los trabajadores que le son
adscritos, forma parte de la Secretaria de la Funcion
Publica.

: INFORMACION RELACIONADA .

La persona recurrente se inconformdé por Ila
incompetencia invocada por el sujeto obligado.

LA RESOLUCION QUE AQUI SE DESCRIBE PUEDE SER IMPUGNADA POR LA
PERSONA SOLICITANTE ANTE EL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION.

El contenido de este resumen tiene caracter estrictamente informativo, no forma parte de la resolucién y se proporciona
con la Unica finalidad de facilitar la comprensién de la determinacion adoptada por el Pleno del INAL
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