"POR LA REIVINDICACION DE LOS
DERECHOS LABORALES™

Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores
De la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
U.T./SNITSEMARNAT/014/2024

Ciudad de México a 03 de mayo de 2024

APRECIADO SOLICITANTE
PRESENTE

En atencién a su peticion nimero 3300448240000012 recibida el 09 de abril del 2024, por la cual pide lo siguiente:

“Solicito relacidn de afiliados al Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales con la Descripcién de la Denominacién del Puesto que ocupa y la especificacion del puesto Base, Confianza o Eventual y si
cuenta con aplicacidn de descuento de aportacién cuota sindical y que monto”

Sobre el particular, se le informa que su solicitud se turné para la atencién de la Secretaria de Organizacion,
Propaganda y Fomento Deportivo de esta Organizacion Sindical, la cual emitio el oficio nimero S.0.P. Y F.D.- 221/24
de fecha 29 de abril del 2024 con anexos; documento que fue confirmado por el Comité de Transparencia en Pleno de
fecha 02 de mayo del 2024.

Razén de lo anterior, sirvase encontrar adjunto el oficio nimero S.0.P. Y F.D.- 221/24 de fecha 29 de abril del 2024 y el
Acta del Comité de Transparencia de fecha 02 de mayo del afio en curso; por virtud de los cuales responden su
peticion.

Esta respuesta se pondra a su disposicién a través de la Plataforma Nacional de Transparencia del Instituto Nacional y
Acceso a la Informacién, no sin antes sefialar que si usted no esta de acuerdo con la informacién otorgada, usted
cuenta con un plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente al dia de su recepcion, para ejercitar su
recurso de revision en términos de lo dispuesto por los articulos 146 y 147 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.
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Trabajadores de la Secretaria de Medio

Ambiente y Recursos Naturales

Oficio Num.: S.0.P. Y F.D.-221/24
Asunto: Se rinde Informacién

Ciudad de México, a 29 de abril de 2024.

ESTIMADO SOLICITANTE
Presente

En atencién a la solicitud de informacidn, en la que solicita:

Solicito relacion de afiliados al Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores de la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales con la Descripcion de la
Denominaciéon del Puesto que ocupa y la especificacién del puesto Base, Confianza o
Eventual y si cuenta con aplicacién de descuento de aportacién cuota sindical y que
monto.

Por este medio, me permito anexar a usted, el Padron de Afiliados a este Sindicato
Nacional Independiente de 101 Trabajadores de la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, atendiendo al acta de pleno de fecha 17 de enero del 2019, por lo
que se turna al Comité de Transparencia para que determine lo conducente.

Por lo que respecta a lo que solicita con la descripcion de la denominacion del puesto que
ocupa y la especificacién del puesto Base, Confianza o Eventual y si cuenta con la
aplicacion de descuento de aportacion cuota sindical, me pemito indicar a usted que esta
Organizacién Sindical no cuenta con esos datos ya que solo le concierne a la Secretaria
de Medio Ambiente y Recursos Naturales proporcionarlos, por lo que se sugiere solicitarlo
ante la Secretaria antes mencionada, ya que es la titular de las relaciones de trabajo y
cuenta con esa informacion.

En relacion al monto de cuota sindical, se le indica que de conformidad con el criterio
emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales gue dice: “Criterio 08/17 Cuotas sindicales. No estan sujetas al
escrutinio publico. La informacion relativa a las cuotas sindicales no se encuentra sujeta al
escrutinio plblico mandatado por la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
ya que las mismas provienen de recursos privados que aportan los trabajadores
afiliados.”; la informacion que solicita es confidencial, por lo que se turna al Comité de
Transparencia para que resuelva lo que corresponda.

Sin otro particular por el momento, le enviamos un cordial saludo.
Atentamente

“Por la Reivindicacion de los
Derechos Laborales”

Secretaria de Organizacién,
Propaganda y Fomento Deportivo

Evangelina Palma Garcia

Calle Coban No. 531, Col. Valle del Tepeyac, Alcaldia Gustavo A. Madero, C.P. 07740 Ciudad de México

Oficina 55 70 40-33 41 en la CDMX
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22/01/2024 22/01/2024 Lorena Patricia Torres Trevifio REP. NUEVO LEON NUEVO LEON
22/01/2024 22/01/2024 Carolina Diaz Ordaz REP. QUERETARO QUERETARO
22/01/2024 22/01/2024 José Javier Flores Armas REP. EDO.MEXICO ESTADO DE MEXICO



En la Ciudad de México, siendo las diez horas del dia dos de mayo del dos mil veinticuatro, sito en la calle de
Coban nimero quinientos treinta y uno, colonia Valle del Tepeyac, cédigo postal 07740, Alcaldia Gustavo A.
Madero; reunidos los integrantes del Comité de Transparencia del Sindicato Nacional Independiente de
Trabajadores de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, los CC. Evangelina Palma Garcia,
Presidente del Comité de Transparencia asi como los CC. José Arturo Morales Gdmez y José Orlando Ortiz Olvera,
en sus caracteres de Presidente e integrantes, respectivamente del referido Comité mencionado, para efectos de
llevar a cabo el Cuarto Pleno Ordinario del afio 2024, que tiene por objeto atender la solicitud de transparencia
ndmero 330044824000012 que fue atendida por la Secretaria de Organizacién, Propaganda y Fomento Deportivo
de la referida Organizacion Sindical a través del oficio nimero S.0.P. Y F.D.221/24 de fecha 29 de abril de 2024 y
turnada a este Comité de Transparencia, porque el peticionario de la informacion pide: “Solicito relacién de
afiliados al Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales con la Descripcién de la Denominacién del Puesto que ocupa y la especificacién del puesto Base,
Confianza o Eventual y si cuenta con aplicacion de descuento de aportacion cuota sindical y que monto”.

Atendiendo a lo anterior, en el oficio mencionado por la Secretaria de Organizacion, refiere en su parte
conducente lo siguiente:

"ESTIMADO SOLICITANTE
Presente

En atencion a la solicitud de informacion, en la que solicita:

Solicito relacion de afiliados al Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales con la Descripcion de la Denominacion del Puesto que ocupa y la especificacion
del puesto Base, Confianza o Eventual y si cuenta con aplicacion de descuento de aportacion cuota sindical y que
monto.

Por este medio, me permito anexar a usted, el Padron de Afiliados a este Sindicato Nacional Independiente de
101 Trabajadores de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, atendiendo al acta de pleno de fecha
17 de enero del 2018, por lo que se turna al Comité de Transparencia para que determine lo conducente.

Por lo que respecta a lo que solicita con la descripcion de la denominacion del puesto que ocupa y la
especificacion del puesto Base, Confianza o Eventual y si cuenta con la aplicacion de descuento de aportacion
cuota sindical, me pemito indicar a usted que esta Organizacion Sindical no cuenta con esos datos ya que solo le
concierne a /la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales proporcionarios, por lo que se sugiere
solicitarlo ante la Secretaria antes mencionada, ya que es Ia titular de las relaciones de trabajo y cuenta con esa
informacion.

En relacion al monto de cuota sindical, se le indica que de conformidad con el criterio emitido por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales que dice: “Criterio 08/17
Cuotas sindicales. No estan sujetas al escrutinio publico. La informacion relativa a las cuotas sindicales no se
encuentra sujeta al escrutinio publico mandatado por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, ya que las mismas provienen de
recursos privados que aportan los trabajadores afiliados. s la informacion que solicita es confidencial, por lo que
se turna al Comité de Transparencia para que resuelva lo gue corresponda.”

Atendiendo a lo descrito, se tiene a la vista el acta de Pleno de fecha diecisiete de enero del dos mil diecinueve,
que se encuentra publicada en la pagina web de esta organizacion sindical para su consulta en el hipervinculo:

https://www.snit-semarnat.com/_files/ugd/e43d7e_254968e78f7748c9b060fa768833c3fd.pdf;
asi como sus anexos en el siguiente hipervinculo:

https://www.snit-semarnat.com/_files/ugd/e43d7e_9cfb2b733cb84cfb804c7f83c92c1 3fe.pdf



Acta emitida por el entonces Comité de Transparencia del Sindicato Nacional Independiente de Trabajadores de
la Semarnat, en la cual se establecid la situacion relacionada con las obligaciones de esta organizacion sindical
con transparencia, en especifico, con la carga de informacién en la plataforma denominada SIPOT, relacionados
con los articulos 78 fraccion IV y 79 fraccion III de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica relacionada con la publicacién del padrén de los trabajadores socios de esta organizacién sindical que
comprende sus nombres y apellidos; limitandose la publicacion de los mismos.

Es importante mencionar que en el contenido de la referida acta de Pleno del diecisiete de enero del dos mil
diecinueve en su parte conducente se sefiald lo siguiente:

"..Se sefiala que con fecha 17 de agosto del 2018, se llevo a cabo una reunion plenaria de caracter extraordinaria
con la finalidad de someter a consideracion de este Comité de Transparencia, lo relacionado con lo solicitado en
este rubro por el Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. A continuacion se hace la
lectura de los articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 113 fraccion I
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, que precisan cual informacion confidencial
es la que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable. De la misma
manera, también se hizo lectura del articulo 2 fraccion IX de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos obligados, asi como del articulo 3 fracciones V y VI de la Ley Federal de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de los Particulares que sefialan que son datos personales cualquier informacion
concerniente a una persona fisica identificada o identificable, considerando como datos personales sensibles
aquellos datos que afecten a la esfera mds intima de su titular o cuya utilizacion indebida pueda dar origen a
discriminacion o conlleve un riesgo grave para este. En particular, se consideran sensibles aquellos que puedan
revelar aspectos como origen racial o étnico, estado de salud presente y futuro, informacion genética, creencias
religiosas, filosdficas y morales, afiliacion sindical, opiniones politicas, preferencia sexual.

Atendiendo a anterior y tomando en consideracion de que el nombre completo de los comparieros afiliados es un
dato que lo hacen plenamente identificable, quienes al aparecer descritos en la plantilla del portal SIPOT de
transparencia, conlleva un riesgo que da origen a discriminacion pues al aparecer enunciados, revelan aspectos
de afifiacion sindical que no pueden ser sometidos a publicacion por parte de esta organizacion sindical y para
ello nos remontamos a los diferentes casos de persecucion, discriminacion y acoso laboral que han sufrido
nuestros comparieros al pertenecer a esta organizacion sindical y que han quedado plenamente documentados en
los archivos, en los que se detallan las denuncias que en su momento se presentaron ante la Secretaria de /a
Funcidn Publica y ante los Comités de Etica y Conflictos de Interés de la Semarnat y de la Comision Nacional del
Agua; pues el hecho de revelar y publicar los padrones de socios y darlos a conocer no solo al publico en general,
pone en riesgo a los mismos trabajadores.

De la misma manera, el Sindicato Nacional Independiente de los Trabajadores de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, es una organizacion sindical que se rige por el apartado B del articulo 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de conformidad con el articulo 72 de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado que establece dentro de los requisitos de su registro sindical "1V.- Una lista de
los miembros de que se componga el sindicato, con expresion de nombres, de cada uno, estado civil, edad,
empleo que desemperia, sueldo que perciba y relacion pormenorizada de sus antecedentes como trabajador’;
sin que dentro del contenido de esta Ley se establezca como obligacion la de publicar dicho dato que a todas
luces es un dato sensible.

Asimismo, de conformidad con el Catdlogo de Datos Personales, Criterios y Resoluciones para su Tratamiento,
elaborado por la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, esta ultima
como cabeza de sector, al establecer los criterios emitidos por el propio Instituto de Transparencia y de otras
dependencias, que el nombre propio de los particulares es un dato personal sensible, (se pone a la vista la
pdgina 44 y se agrega a la presente este catdlogo constante de 59 fojas al presente dictamen para ser publicado
y difundido en la pdgina web de esta organizacion sindical).



Por lo anterior, ESTE COMITI E DE TRANSPARENCIA DETERMINA QUE LA PUBLICACION DEL NOMBRE DE LOS
TRABAJADORES AFILIADOS ES UN DATO PERSONAL SENSIBLE PUES AL PUBLICAR LOS MISMOS NOMBRES SE
ESTAN AFECTANDO LA ESFERA DE AFILIACION SINDICAL DE LOS COMPANEROS, POR LO QUE SE DECIDE NO
PUBLICAR DICHA INFORMACTON EN (A PAGINA DE SIPOT DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, razon por la cual, se ratifica el acta de pleno del Comité de Transparencia
efectuada en el mes de agosto del 2018 y la presente, para los efectos conducentes. "

Anterior determinacion que también se respalda con el hecho de que a la fecha lo que va en este afio, se han
desafiliado aproximadamente 73 trabajadores, atendiendo a las notificaciones que se han realizado por parte de
la Secretaria General de Acuerdos del H. Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje que ha notificado a esta
organizacion sindical, ello como resultado del acoso que de manera constante se tiene por parte de la diversa
organizacion gremial mayoritaria y el otorgar informacion a alg(n solicitante, sin saber cual es el real manejo de
la informacién que pide, es poner en riesgo no solo la seguridad personal de las personas agremiadas al
sindicato, situacidn que debe de ser salvaguardada por parte de esta organizacion sindical, razén por la cual, la
Secretaria de Organizacidn, Propaganda y Fomento Deportivo, determind dar contestacion a la solicitud de
informacién con los nombres que en su momento manifestaron por escrito publicar sus nombres completos y
apellidos y que aparecen detallados en el Portal de Transparencia y de la misma manera, también se indica que
esta organizacion sindical se rige por lo preceptuado en el apartado B del Articulo 123 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y que de conformidad con el articulo 72 de la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado al establecer dentro de los requisitos de su registro sindical lo siguiente: "IV.- Una lista de los
miembros de que se componga el sindicato, con expresion de nombres, de cada uno, estado civil, edad, empleo
que desemperia, sueldo que perciba y relacion pormenorizada de sus antecedentes como trabajador’; sin que en
el referido apartado se sefiale sea obligacion de publicar dicho dato que es el nombre completo y apellidos, por
ser un dato sensible, dado que la Ley de la Materia no establece expresamente se publiquen los nombres
completos y apellidos. Razén por la que, este Comité de Transparencia ratifica el criterio adoptado en el acta de
Pleno de fecha 17 de enero del 2019 mencionada.

En otro orden de ideas, por lo que respecta a lo manifestado en el oficio nimero S.0.P. Y F.D.-221/24 de fecha
29 de abril del afio en curso, en lo que respecta al monto de cuotas sindicales, efectivamente, tal como lo
determiné en su oportunidad el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales en el criterio que menciona la titular de la referida Secretaria de Organizacién, Propaganda y
Fomento Deportivo, ha determinado que la informacion relacionada con el manejo de cuotas sindicales no
proceden de recursos plblicos, sino que las cuotas sindicales son los recursos privados aportados por los
trabajadores afiliados y por lo tanto, no son del conocimiento plblico por tratarse de recursos privados que
provienen de cada uno de los trabajadores afiliados, como acontece con esta organizacién sindical, ya que sus
agremiados que aportan las referidas cuotas sindicales y dado que las dependencias a las que se encuentran
adscritos, son las encargadas de deducirlas de su salario y por lo tanto, provienen de su haber privado de
personas fisicas identificadas e identificables; razén por la cual, la informacion que pide el solicitante es de
caracter confidencial, de conformidad con lo establecido en los articulos 116 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pablica y 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Lo anterior también se apoya en la siguiente jurisprudencia emitida por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion
que dice:

Registro digital: 164033

Instancia: Seqgunda Sala

Novena Epoca

Materia(s): Administrativa

Tesis: 2a./J. 118/2010

Fuente: Semanario Judicial de fa Federacion y su Gacela.
Tomo XXXII, Agosto de 2010, pagina 438

Tipo: Jurisprudencia INFDR{MCI(’N PUBLICA. EL MONTO ANUAL DE LAS CUOTAS SINDICALES DE LOS
TRABAJADORES DE PETROLEOS MEXICANOS NO CONSTITUYE UN DATO QUE DEBA DARSE A CONOCER A LOS
TERCEROS QUE LO SOLICITEN. Teniendo en cuenta que la informacion publica es el conjunto de datos de autoridades o



particulares en posesion de los poderes constituidos del Estaa’o, obtenidos en ejercicio de funciones de derecho publico y
considerando que en este ambito de actuacion rige la obligacion de aquéllos de rendir cuentas y transparentar sus acciones
frente a la sociedad, en términos del articulo 60., ﬁacadn I de Ia Consbtuao’n Polmca de los Estados Unidos Mencanas en
relacion con los numerales . : s
Gubernamental es indudable que el monto total al que asaenden Ias cuatas sindicales aportadas anualmente por Ias
trabajadores de Petrdleos Mexicanos no constituye informacion publica que, sin la autonizacidn del sindicato, deba agarse a
conocer a los terceros que o soliciten, ya que constituye un haber patrimonial perteneciente a una persona JUrriiica de derecho
social (sindicato) y un dato que, si bien estd en posesion de una entidad gubernamental (Petroleos Mexicanos), se obtiene por
causa del ejercicio de funciones ajenas al derecho publico, ya que tal informacion estd en poder de dicho organismo
descentralizado por virtud del cardcter de patron que tiene frente a sus empleados, a través de la obligacion de retener
mensualmente las cuotas smdrcales aportadas para enterarias al sindicato, impuesta por el articulo 132, fraccion XXII, de Ia
L !/ Ti stendo que en el ambito laboral no rige esa obligacion a cargo del patron de rendir cuentas y
transparentar acciones frente a la sociedad. Mdxime que el monto de las cuotas sindicales forma parte
del patrimonio del sindicato y su divulgacion importaria, por un lado, una afectacion injustificada a la vida privada de dicha
persona de derecho social, lo que estd protegido por los articulos MLLM@ por otro lado, una
intromision arbitraria a la libertad sindical, por implicar una invasion a la facultad que tiene el sindicato de decidir si da o no a
conocer parte de supatnmanro a tercerus Io que esra pmteg;do por Ics articulos 3o. v 8o. del Convenio nimero 87,

Contradfcuon o’e tes:s 333/2009 Entm las swtentadas par el Teraer Tnbunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer
Circuito y el Décimo Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito. 11 de agosto de 2010. Cinco volos.
Ponente: Margarita Beatriz Luna Ramos. Secretario: Fernando Silva Garcia. Tesis de jurisprudencia 118/2010. Aprobada por la
Segunda Sala de este Alto Tribunal, en sesion privada del dieciocho de agosto de dos mil diez

Por lo anteriormente expuesto, este Comité de Transparencia emite el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- SE RATIFICA EL ACTA DEL DIECISIETE DE ENERO DEL DOS MIL DIECINUEVE, POR VIRTUD DE LA
CUAL SE ESTABLECE LA NO PUBLICACION DE LOS NOMBRES COMPLETOS DE LOS TRABAJADORES AFILIADOS
AL SINDICATO NACIONAL INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES, QUE COMO CARGA DE INFORMACION SE ESTABLECE EN ARTICULOS 78 FRACCION IV
Y 79 FRACCION III DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; SALVO
AQUELLOS TRABAJADORES QUE DECIDIERON EXPRESAR POR ESCRITO SU VOLUNTAD Y QUE APARECEN
PUBLICADOS EN EL MISMO, ASI COMO DE AQUELLOS TRABAJADORES QUE TAMBIEN DETERMINEN LA
PUBLICACION DE SUS NOMBRES COMPLETOS Y APELLIDOS.

SEGUNDO.- ESTE COMITE DE TRANSPARENCIA DETERMINA INFORMAR AL TITULAR RESPONSABLE DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA, RESPONSABLE DE LA CARGA DE LA INFORMACION DEL SIPOT SENALE EL
PRESENTE ACUERDO A FIN DE QUE PROCEDA NOTIFICAR AL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA LA PRESENTE DETERMINACION A TRAVES DE LA CARGA DE
INFORMACION QUE CORRESPONDA REALIZARSE AL TRIMESTRE RESPECTIVO EN LA PLATAFORMA NACIONAL
DE TRANSPARENCIA.

TERCERO.- PUBLIQUESE LA PRESENTE ACTA EN LA PAGINA WEB DE LA ORGANIZACION SINDICAL, DEBIENDO
PREVALECER TAMBIEN PUBLICADA EL ACTA DE FECHA DIECISIETE DE ENERO DEL DOS MIL DIECINUEVE.-------

CUARTO.- SE CONFIRMA LA CLASIFICACION DE CONFIDENCIAL RESPECTO DE LA INFORMACION SOLICITADA
SOBRE EL MONTO DE CUOTAS SINDICALES, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS
116 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y 113 DE LA LEY
FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, ATENDIENDO A LO MANIFESTADO EN
LOS TERMINOS DE LO RESUELTO POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA EN LA PRESENTE ACTA Y EN LO
EXPRESADO POR LA SECRETARIA DE ORGANIZACION, PROPAGANDA Y FOMENTO DEPORTIVO AL RESPONDER
LA SOLICITUD DE INFORMACION.

QUINTO.- SE CONFIRMA EL OFICIO NUMERO S.O.P. Y F.D.221/24 DE FECHA 29 DE ABRIL DE 2024 EMITIDO
POR LA SECRETARIA DE ORGANIZACION, PROPAGANDA Y FOMENTO DEPORTIVO POR VIRTUD DEL CUAL
RESPONDIO A LA SOLICITUD DE INFORMACION NUMERO 330044824000012 .




NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE DA POR CONCLUIDA LA SESION, SIENDO LAS
CATORCE HORAS CON TREINTA MINUTOS DEL DiA DE SU INICIO, FIRMANDO AL CALCE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA. ---=-=======mmnmnsmmmmssmmmmsmmmmmmsmmmmmmsmnmmnsemmnnnna
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C.EVANGELINA PALMA GARCIA
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SNITSEMARNAT

JOSE ARTURO [GQMEZ MORALES JOSE ORLANDO ORTIZ OLVERA
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